
Berufsorientierung	
  an	
  der	
  Mont-­‐Cenis-­‐Gesamtschule	
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Sozialtraining:	
  Stärkung	
  	
  
der	
  Sozialkompetenz	
  u.	
  
Kennenlernen	
  als	
  
Projekt	
  in	
  der	
  
Schuleingangsphase	
  

Arbeitslehre	
  
-­‐	
  Hauswirtschaft	
  
-­‐	
  Technik	
  
-­‐	
  Informatik	
  
-­‐	
  Wirtschaft	
  

3-­‐wöchiges	
  
Betriebspraktikum	
  

Projektwoche	
  
	
  „Arbeit	
  und	
  Beruf“	
  
	
  

Berufseinstiegsbegleitung	
  für	
  ausgewählte	
  Schüler/innen	
  

Berufswahlberatung	
  der	
  BerufsberaterIn	
  der	
  Agentur	
  für	
  
Arbeit	
  in	
  der	
  Schule	
  und	
  im	
  BIZ	
  (Erstkontakt	
  Ende	
  Jg.	
  8)	
  

Wie	
  schreibe	
  ich	
  eine	
  
Bewerbung?	
  D-­‐Unterricht	
  

Laufbahn-­‐	
  und	
  Berufswahlberatung	
  durch	
  Beratungslehrer	
  und	
  Abteilungsleiter	
  

Elternabend:	
  	
  
Abschlüsse,	
  Bildungswege,	
  

Kooperationsschulen	
  

Elternabend:	
  	
  
Potenzialanalyse	
  mit	
  	
  

Kreishandwerkskammer	
  	
  

	
  „Projekt	
  „Altenheim“	
  
	
  

Besuch	
  von	
  
Ausbildungsmessen	
  

Freiwilliges	
  
Betriebspraktikum	
  

Bewerbertraining	
  	
  
„Movie	
  Star“	
  

Potenzialanalyse/	
  
Kompetenzcheck	
  mit	
  
individuellen	
  Auswertungs-­‐
gesprächen	
  für	
  Schüler	
  und	
  
Eltern	
  

	
  

Abitur	
  /	
  Fachabitur	
  
-­‐	
  Oberstufe	
  MCG	
  

	
  

	
  

Berufsausbildung	
  

	
  

Klassenrat	
  Jg.5/6:	
  
Stärkung	
  der	
  
Sozialkompetenz	
  

Projekt:	
  Lebenswelten	
  
gestalten	
  Jg.	
  6	
   Ausbildungspakt	
  (Ziel:	
  Schüler/innen	
  erhalten	
  Ausbildungsvertrag)	
  

Lerngruppe:	
  „Ich	
  schaffe	
  das!“	
  (Ziel:	
  Erwerb	
  des	
  HA	
  9/10)	
  

	
  „Komm	
  auf	
  Tour“	
  
(Vorstellung	
  von	
  Berufsfeldern)	
  

	
  

	
  „Girls-­‐/	
  Boys-­‐Day“	
  
	
  
	
  
	
  
	
  

Bewerbertraining	
  
„Superhirn“	
  

Praxiskurse	
  

(Verpflichtende)	
  Lernangebote	
  zur	
  Stärkung	
  der	
  sozialen	
  Kompetenzen:	
  Jg.	
  8:	
  Streitschlichter,	
  Fahrzeugbegleiter,	
  Sanitätsdienst,	
  
Peers,	
  Klassenpaten/	
  Jg.	
  9:	
  Sporthelfer,	
  Chancenwerk/	
  Jg.	
  10	
  Chancenwerk	
  

Berufsfelderkundung	
  	
  
(3	
  Tage)	
  

Backstage	
  für	
  ausgewählte	
  Schüler/innen	
  (Blick	
  hinter	
  die	
  Kulissen	
  von	
  
Betrieben)	
  

	
  


